
 

 

 

Приглашаем Вас принять участие в вебинаре 

«Труд водителей в 2025 году: прием на работу, 

 режимы труда, требования охраны труда и другие вопросы»     

 

29 апреля 2025 г 

10.00 – 17.00 

 

Стоимость участия - 6500 рублей 

Для клиентов регионального центра  

КонсультантПлюс по Архангельской области – 4600 рублей 

 

ШНАЙДЕР Светлана Анатольевна –  руководитель отдела труда и методологии 

ФГУП «Предприятие по поставкам продукции Управления делами Президента 

Российской Федерации», преподаватель кафедры государственной службы и 

управления персоналом Российской академии народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте РФ. 

 

ПРОГРАММА ВЕБИНАРА 

 

1. Нормативное регулирование труда водителей в 2025 г. 

 Порядок профессионального отбора и обучения водителей.  Можно ли допустить водителя к 

самостоятельной работе до окончания испытания? Требования к квалификации водителей  

 Ответственность работодателя за отсутствие профессионального отбора и обучения. 

Требования к лицам, осуществляющим контроль технического состояния: требования к 

квалификации 

 Изменения в ПДД и их влияние на режимы труда водителей 

 Электронный путевой лист 

 Справки об отсутствии судимости. Увольнение работника, отказавшегося предоставить 

справку 

 Новые требования к водительским удостоверениям водителей иностранцев 

 

2. Обязанности работодателей и требования к обеспечению безопасности 
 Специалист по БДД – обязательный работник в каждой компании 

 Контролер технического состояния – требования к образованию 

 Парковки – требования к ночным стоянкам автомобилей 

 

3. Прием на работу водителей. Новые правила приема на работу водителей автобусов 

 Документы, обязательные при приеме на работу 

 Должностная инструкция водителей, трудовая функция, необходимые знания и навыки 

 Ограничения при работе по совместительству 

 Справки об отсутствии судимости 

 Стажировки 

 Профессиональный отбор водителей 

 Допуск к работе и мероприятия по охране труда 

 Изменения в порядке установления и сокращение сроков испытания водителям 

 

4. Режимы труда и отдыха водителей 

 Состав рабочего времени: время в пути, время ожидания, время простоя, время отдыха и др. 

 Максимальная продолжительность часов работы водителя и времени, проведенного в пути 

 Ненормированный рабочий день. Гибкий график. Сменный режим работы 



 Суммированный учет рабочего времени 

 Контроль за соблюдением режима труда и отдыха водителей. Последствия нарушения режима 

труда и отдыха водителей 

 Оплата труда 

 Привлечение водителей к работе в выходной/ нерабочий праздничный день 

 

5. Документирование учета рабочего времени водителей 

 Путевой лист: электронная форма, новые требования к содержанию. Новый порядок 

оформления, синхронизация с табелем учета рабочего времени. Виды электронных подписей, 

используемых в путевых листах 

 Использование тахографа – новые требования к установке тахографа 

 Оформление маршрутного листа 

 Требования, предъявляемые инспекционными органами при проверке чеков на заправку, 

парковку и пр. Правовые последствия несовпадения указанных документов с учетными 

документами работодателя 

 Суммированный учет рабочего времени 

 

6. Контроль технического состояния транспортного средства 
 Кто вправе проводить? 

 Требования, предъявляемые к процедуре контроля 

 

7. Охрана труда водителей. Новые правила по охране труда для автомобильного транспорта, 

для промышленного транспорта 

 Медосмотры – предварительные, периодические 

 Новый порядок проведения психиатрического освидетельствования 

 Порядок проведения предрейсового и послерейсового медосмотра 

 Проведение инструктажей: требования Ространснадзора и ГИТ 

 Стажировка 

 Средства индивидуальной защиты водителей 

 

8. Служебные поездки 
 Оформление поездок, командировочных документов: типичные ошибки 

 Порядок возмещения расходов, связанных со служебными поездками 

 Авансовый отчет. Суточные. Расходы на проживание 

 

Всем участникам: 

 Запись семинара 

 Методические материалы от лектора 
 

 

Получить дополнительную информацию Вы можете:  

по телефону  8 (8182) 655 – 104 

по электронной почте: glinearh@ric13.ru 

 


